2 PROVINCIA

Il presente Bollettino
informativo viene pubblicato
periodicamente dal Settore

Servizi per I'lmpiego della

Provincia di Pavia, e intende
riassumere su base mensile i
principali indicatori relativi al

mercato del lavoro nel

nostro territorio.

1 Servizi per I'lmpiego della
Provincia di Pavia sono
erogati dai Centri per
I'lmpiego dislocati nelle
seguenti sedi:

Q PAvIA
P.zza Ercole Marelli n.9/B, 27100
@ pavia@provincia.pv.it

Q VOGHERA
Via del Popolo n.42, 27058
@ voghera@provincia.pv.it

Q VIGEVANO
Via Boldrini n.1, 27029
@ Yevam@paiinda prk
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LE PROFESSIONI DEL MESE

Le 10 qualifiche professionali con piu avviamenti a gennaio 2024 in provincia di
Pavia (e percentuale sul totale degli avviamenti)
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B Professioni non qualificate nel commercio e nei servizi

462

10,6% 5.1% 369 345 330 323

B Professioni non qualificate nell'agricoltura, manutenzione del verde, allevamento,silvicoltura e pesca
I Specialisti della formazione e della ricerca

Professioni qualificate nelle attivita ricettive e della ristorazione
B Addetti alla gestione amministrativa, contabile e finanziaria
M Artigiani ed operai metalmeccanici specializzati e installatori e manutentori di attrezzature elettriche
B Addetti alle funzioni di segreteria e alle macchine da ufficio
B Artigiani e operai specializzati dell' industria estrattiva, dell'edilizia e della manutenzione degli edifici
M Professioni non qualificate nella manifattura, nell'estrazione di minerali e nelle costruzioni

B Agricoltori e operai specializzati dell'agricoltura, delle foreste, della zootecnia, della pesca e della caccia

LE PROFESSIONI CON CONTRATTI INDETERMINATI

Le 10 qualifiche professionali con pilt avviamenti a tempo indeterminato a gennaio 2024 in
provincia di Pavia (e percentuale sul totale degli avviamenti a tempo indeterminato)

232
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11,21% 11,10%

B Addetti alla gestione amministrativa, contabile e finanziaria

B Addetti alle funzioni di segreteria e alle macchine da ufficio
M Professioni non qualificate nel commercio e nei servizi
Conduttori di veicoli, di macchinari mobili e di sollevamento
M Artigiani ed operai metalmeccanici specializzati e installatori e manutentori di attrezzature elettriche
M Artigiani e operai specializzati dell' industria estrattiva, dell'edilizia e della manutenzione degli edifici
B Professioni tecniche nelle scienze della salute e della vita
W Professioni qualificate nelle attivita ricettive e della ristorazione
B Professioni tecniche in campo scientifico, ingegneristico e della produzione

B Professioni qualificate nelle attivita commerciali
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PRINCIPALI TIPOLOGIE CONTRATTUALI

Contratti attivati a gennaio 2024
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TREND ASSUNZIONI - CESSAZIONI

Comparazione tra assunzioni e cessazioni in provincia di Pavia tra gennaio 2024 e dicembre 2023
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Avviamento Cessazione SALDO DIFF PERCENTUALE
W gen-24 6.663 4.022 2.641 B Avviamento 69%
M dic-23 3.936 8.314 -4.378 m Cessazione -52%

TREND ASSUNZIONI - CESSAZIONI

Comparazione tra assunzioni e cessazioni in provincia di Pavia tra gennaio 2023 e dicembre 2022
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Avviamento Cessazione SALDO DIFF PERCENTUALE
W gen-23 6.630 3.660 2.970 B Avviamento 80%
W dic-22 3.679 7.882 -4.203 B Cessazione -54%

I dati di questa pagina, elaborati da SISTAL, sono consolidati al 29.02.2024: sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di
rapporti non andati a buon fine. Non sono inclusi tirocini, contratti LSU, contratti borsa-lavoro e non specificati. Vengono inclusi
solo i dati relativi a soggetti con eta compresa tra 15 e 64 anni.

I settori di avviamento (agricoltura, costruzioni, industria, commercio e servizi, servizi pubblici) sono un’elaborazione propria
costruita sulla base degli avviamenti per «Sezione ATECO».



AVVIAMENTI PER SETTORE

Settori produttivi comparati per numero di assunzioni in Provincia di Pavia
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GENERE ED ETA: AVVIAMENTI MENSILI (%)

Riepilogo avviamenti ordinati per genere ed eta a gennaio 2024 in provincia di Pavia
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I dati di questa pagina, elaborati da SISTAL, sono consolidati al 29.02.2024




LE INIZIATIVE DEI CENTRIPER L'  IMPIEGO DELLA PROVINCIA DI PAVIA

La Provincia di Pavia ¢ lieta di annunciare la sua nuova Edizione del Career Day = WE FOR JOB
2024 - Summer Edition che avra luogo il prossimo 29 maggio pressol’ emblematica location degli
Horti dell’ Almo Collegio Borromeo in Viale Lungo Ticino Sforza, 46 a Pavia.

Per maggiori dettagli: https://www.provincia.pv.it/it/news/career-day-we-for-job-2024-summer-edition

29 maggio - Horti dell’Almo Collegio Borromeo, Pawa

WE FOR JORB 2024y «& A

Partecipa anche tu al career day dei Centri per
’Impiego della Provincia di Pavia

Colloqui di lavoro Punti informativi

Preselezione e incontro con EURES, CV, ApL e formazione,
aziende del territorio collocamento mirato, tirocini,
Programma GOL, incentivi

Agenda lavoro

Incontro con I’Assessore all’lstruzione, Formazione, Lavoro di Regione Lombardia
Presentazione dei nuovi servizi dei CPI

Tutte le info qui

LAVORO ﬁ' W | Rl
D’PAV]A INLOMBARDIA Jumilitis  BORROMEO
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CONSIDERAZIONI FINALT

Durante il mese di gennaio 2024 si & assistito a
un deciso aumento degli avviamenti rispetto al
mese precedente (+69%) e ad una parallela
contrazione delle cessazioni (-52%). Nel
complesso, il saldo risulta positivo e si attesta a
2641 eventi.

Con riguardo alla tipologia contrattuale, quella
piu utilizzata ¢ quella relativa ai contratti a
tempo determinato (3.977 avviamenti, pari al
63% del totale) seguita dai contratti a tempo
indeterminato (1.532 avviamenti, pari al 24% del

totale).

Anche a gennaio, le assunzioni si sono
concentrate nel commercio e servizi, ma la
crescita ha interessato tutti i settori produttivi.

Relativamente alle professioni che hanno avuto
un peso maggiore sul totale degli avviamenti,
spiccano quelle non qualificate nel commercio e
nei servizi (13,50%) seguite dalle professioni non
qualificate nell’agricoltura, nella manutenzione
del verde, nell’ allevamento, nella silvicoltura e
nella pesca (11,90%).

A pagina 3 sono riportati gli avviamenti suddivisi
in base a fasce di etd e genere: non sono emerse
differenze significative tra uomini e donne. La
maggiore oscillazione si & avuta nella fascia di eta

25 — 29 anni, pari al +0,45% per le donne.

CENTRIPERL’ IMPIEGO:

RILASCIO CERTIFICATI ON LINE
- nuovo portale CPIPERTE

RILASCIO
CERTIFICATI
ON LINE

&

Dal 15 aprile 2024 ¢ attivo il portale CPI per TE:

si tratta del portale di servizi dei Centri per I'lmpiego della
Provincia di Pavia nato per agevolare i Cittadini nella richiesta
di certificati.

Non & necessario infatti recarsi presso la sede del Centro per
I'impiego per richiedere un certificato, € possibile accedere
alla procedura online e ricevere i documenti richiesti.

Per effettuare una richiesta di certificati on-line al Centro per
I'Impiego e sufficiente registrarsi al portale accedendo con
SPID o con TS-CNS al seguente
link: https://cpiperte.provincia.pv.it

Di seguito si elencano i certificati che possono essere richiesti
(si ricorda che il rilascio di alcuni certificati & subordinato alla
presa in carico presso il CPl competente):

DID (dichiarazione di immediata disponibilita al lavoro);

Stato occupazionale;

C/2 Storico;

COB(elenco comunicazioni obbligatorie presenti nel D.B.)
Scheda anagrafico professionale;

UNILAV;

Iscrizione lista invalidi;

PSP (Patto di servizio personalizzato).
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